
Les programmes de financement 
communautaires

Emploi, Affaires sociales
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Programme de financement de l’UE en matière d’emploi et de 

solidarité sociale qui se déroulera de 2007 à 2013, en parallèle 

aux actions du Fonds social européen (FSE). 

Objectifs

1. Améliorer la connaissance et la compréhension de la situation dans 
les États par un suivi étroit des politiques ;

2. Appuyer l'élaboration d'outils méthodes statistiques et indicateurs 
communs, dans les domaines relevant du programme ;

3. Soutenir la mise en œuvre de la législation communautaire et des 
objectifs politiques dans les États membres;

4. Promouvoir la création de réseaux, l'apprentissage mutuel, le 
recensement et la diffusion des bonnes pratiques;

5. Faire mieux connaître aux parties intéressées et au grand public tous 
les domaines politiques concernés ;

6. Promouvoir, soutenir et développer les politiques et les objectifs 
communautaires.  
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Budget : 743,25 millions d'euros 
(2007-2013)
2009 : 106 millions d’euros

Participants

 27 États membres de l’UE
Pays candidats et 
potentiellement candidats à l’UE
Pays de l’Espace Économique 
Européen (EEE)

États membres, aux autorités locales 
et régionales, services publics de 
placement et bureaux statistiques 
nationaux, mais aussi organismes 
spécialisés, universités et instituts de 
recherche, partenaires sociaux et 
organisations non 
gouvernementales

Actions financées: 
analyse ;
apprentissage mutuel, 
sensibilisation et diffusion ;
aide aux principaux acteurs 
concernés.

Taux de cofinancement: 
= jusqu’à 80% des coûts éligibles

Quelques exemples: 
-études menées à l'échelon 
européen ;
-collecte de statistiques; 
-création de réseaux d'experts 
nationaux ;
-campagnes de sensibilisation 
etc...
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1. Emploi 

2. Protection et inclusion sociales

3. Conditions de travail

4. Anti discrimination

5. Égalité entre les femmes et les hommes

1. PROGRESS (2007-2013)

Structure
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Emploi

• Objectif : soutenir la mise en œuvre de la stratégie européenne 

pour l’emploi (SEE), lancée en 1997 et réexaminée et adaptée 

depuis pour mieux répondre aux défis actuels

• Exemples: projets relatifs au développement local de l’emploi ou 

à l’amélioration de la mobilité des travailleurs au sein de l’UE (2008)

• Ligne budgétaire : 04.040101

• Pourcentage du budget: 22,35%

• Nombre d’activités prévues: 30

1. PROGRESS (2007-2013)
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Inclusion et 

protection sociales 

• Objectif : soutenir la mise en œuvre de la méthode ouverte de 

coordination (MOC) dans le domaine de l’inclusion et de la 

protection sociale

• Exemples: projets visant à promouvoir le débat sur l’inclusion 

sociale ou à créer des observatoires sur l’inclusion sociale (2008)

• Ligne budgétaire : 04.040102

• Pourcentage du budget: 30,72%

• Nombre d’activités prévues: 25

1. PROGRESS (2007-2013)
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Conditions de travail

• Objectif : soutenir l’amélioration du milieu du travail et des 

conditions de travail , y compris la santé, la sécurité et la conciliation 

entre la vie professionnelle et familiale

• Exemples: projets concernant les processus de restructurations 

industrielles ou de bien-être au travail (2008)

• Ligne budgétaire : 04.040103

• Pourcentage du budget: 10,31%

• Nombre d’activités prévues: 22

1. PROGRESS (2007-2013)
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Non discrimination 

et diversité

• Objectif: soutenir la mise ne œuvre effective du principe de non-

discrimination et promouvoir son intégration dans toutes les 

politiques communautaires

• Exemples: projets mettant en œuvre des actions nationales de 

sensibilisation à la lutte contre la discrimination (2008)

• Ligne budgétaire : 04.040104

• Pourcentage du budget: 22,71%

• Nombre d’activités prévues: 20

1. PROGRESS (2007-2013)
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Égalité entre les femmes 

et les hommes

• Objectif : soutenir la mise en œuvre effective du principe de non-

discrimination entre les hommes et les femmes et promouvoir son 

intégration dans toutes les politiques communautaires

• Exemples: projets visant l’amélioration de la dimension des 

genres dans les politiques nationales et les programmes (2008)

• Ligne budgétaire : 04.040105

• Pourcentage du budget: 12,11%

• Nombre d’activités prévues: 15

1. PROGRESS (2007-2013)
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Exemples d’activités

 Études menées à l’échelle européenne, statistiques
Financement d’observatoires européens tels que l’Observatoire européen de l’emploi (OEE), 
afin de répertorier les politiques en la matière et de repérer les tendances du marché de 
l’emploi;
Création de réseaux nationaux d’experts, experts juridiques par exemple, pratiquant l’échange 
et la discussion sur les questions que soulèvent la législation européenne sur l’emploi et son 
application;
Financement des réseaux européens d’ONG qui luttent contre l’exclusion sociale et la 
discrimination au motif des origines ethniques, de l’âge et du handicap, ou qui travaillent à 
promouvoir l’égalité entre les sexes;
Organisation de campagnes d’information du public sur les lois européennes en matière de 
droit social et d’emploi, incluant les Conférences de la Présidence européenne et le Forum 
social.

Certains appels à propositions peuvent concerner les autorités locales : échanges de bonnes 
pratiques.

1. PROGRESS (2007-2013)



2. DAPHNE III

Objectifs

prévenir et à combattre la violence envers les 
enfants, les jeunes et les femmes et à protéger 
les victimes et les groupes à risques.

actions de sensibilisation, diffusion information 
et bonnes pratiques, études, programmes 
d’assistance aux victimes

Priorités thématiques : ex. violences sexuelles, 
droits de l’enfant etc. 

80% de cofinancement

Subvention  entre 75 000 et 600 000 euros 
(entre 12 et 24 mois)

Programme général droits 

fondamentaux et justice

Partenariat entre aux moins 2 

organismes de deux pays différents

Organismes et institutions publics 

ou privés à but non lucratif : ONG, 

collectivités locales, universités etc.

Pas de financement de personnes 

physiques ni d’organismes publics 

au niveau central.

UE 27 + Islande, Liechtenstein et 

Norvège

Budget : 116 850 000 d’euros
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3. Autres programmes

Lignes budgétaires spéciales DG Emploi, Affaire sociales

• Relations Industrielles et Dialogue Social, ligne budgétaire 04.03.03.01  

• Actions de formation et d'information en faveur des organisations de 

travailleurs, ligne budgétaire 04.03.03.02    

• Information, Consultation et Participation des Représentants des 

Entreprises, ligne budgétaire 04.03.03.03 

Programmes DG Liberté, sécurité, justice

• Prévention de la consommation de drogue et information au public

• Droits fondamentaux et citoyenneté

• Justice civile

• Justice criminelle

• Prévention et lutte contre le crime

• Fonds européen pour les réfugiés

• Fonds pour les frontières externes

• Fonds européen pour l’intégration des ressortissants des pays tiers
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Plus d’informations

office@bfce.eu
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